Kansantal oudellisen Yhdistyksen sdannot
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Y hdistyksen nimi on Kansantaloudellinen Y hdistys ja sen tarkoituksena on
kasitella kansantaloustieteel lisia ja talouspoliittisia kysymyksia, levittda taloudellista
tietoutta seka edistdd néille aloille kuuluvaa tutkimusty6téa.

Naita tarkoituksia varten yhdistys toimeenpanee esitelmé ja keskustel ukoko-
uksig, tiedotus- ja valistus yms. tilaisuuksia seké julkaisee kansantaloudellista kirjalli-
Suutta

Y hdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki, ja sen viralinenkieli on suo-
mi.
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Y hdistyksen jasenet hyvaksyy hakemuksesta johtokunta. Paétoksen tulee olla
yksimielinen.

Y hdistyksen vuosikokous voi johtokunnan ehdotuksesta valita yhdistykselle
kunnigjasenia. Kunniajésenyyden saavuttamiseks vaaditaan, etté kaks kolmasosaa
vuosi kokouksessa |asné ol evista endotukseen myontyy. Saavutetut jésenoikeudet séi-

lyvét.
38

Jasen voi erota yhdistyksesta siitd kirjallisesti jontokunnalle tai sen puheenjoh-
tgalle ilmoittamalla tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksissa.

Jasen, joka jattaa jasenmaksunsa suorittamatta tai tekee itsensa syypaaks kun-
nianvastai seen tekoon, voidaan yhdistyksesta johtokunnan p&édtoksella erottaa.
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Y hdistyksen jésen on velvollinen vuosittain suorittamaan yhdistykselle jasen
maksun, jonka suuruuden vuosikokous johtokunnan esityksestéa maaraa.
Jasen, joka on suorittanut 30 j&senmaksua, siirretédn ainaigaseneksi, ja on vapautettu
jasenmaksujen maksamisesta. Jasenen sairauden tai pitk&aikaisen ulkomaillaolon joh
dosta voi johtokunta myontéa pysyvan tai tilapéisen vapautuksen jasenmaksun suorit-
tamisesta my6s aikaisemmin.

Jasen on oikeutettu saamaan yhdistyksen julkaiseman aikakauskirjan ja johto-
kunnan harkinnan mukaan myds muita julkaisuja ilman eri maksua.



58

Y hdistysta edustaa ja sen asioita hoitaa yhdistyksen hallituksena kolmeksi
vuodeks kerrallaan valittu johtokunta, johon kuuluu esimies, varaesimies ja 4 muuta
jasenta. Johtokunnan tulee edustaa yhdistystg, valmistaa kokousten ohjelma, huolehtia
yhdistyksen kirjallisten tuotteiden painattamisesta, hoitaa sen taloutta ja toimeenpanna
sen padtokset seka valita yhdistykselle sihteeri ja taloudenhoitgja. Johtokunnan j&se-
nisté on vuosittain kaks jasenta erovuorossa. Ensimméisen ja toisen kerran erovuo-
roisuuden maaréa arpa, sen jalkeen eroaminen tapahtuu vuorottain ja erovuorossa ole-
vien hallituksen jasenten tilalle valitaan hallitukseen kaks jasenté kolmeks vuodeksi.
Nain tdydennetyn hallituksen jasenisté valitsee yhdistys esimiehen ja varaesimiehen,
kummankin vuodeks.

Johtokunta on padtosvaltainen vahintdan neljan jasenen, joista yhden tulee olla
puheenjohtgjatai varapuheenjohtaja, ollessa lasna
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Y hdistyksen nimen kirjoittavat esimies ja sihteeri yhdessa. Edellisen ollessa
estyneena kirjoittaa hdnen sijastaan varaesimies.

Johtokunnalla on oikeus valtuuttaa sihteeri, taloudenhoitaja tai jokin muu toi-
mihenkil® kirjoittamaan yhdistyksen nimi myés yksin.
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Y hdistys kokoontuu niin usein kuin johtokunta katsoo tarpeelliseksi, péiving,
jotka johtokunta madrad. Kokouksista ilmoitetaan sanomalehdissa tai kullekin jasenel-
le osoitettavalla kirjallisella tiedotuksella vahintéén kolme paivaa ennen kokousta.
Muut tiedonannot toimitetaan jasenille kiertokirjeella

88

Y hdistyksen tilit pdétetdan jokai selta kalenterivuodelta ja niiden sekd muiden
yhdistyksen asiain hoitoa koskevain asiakirjain tulee olla valmiit tilintarkastajain tu-
kittavaks viimeistéén kolme viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajain tulee jat-
té8 kertomuksensa tilien ja hallinnon tarkastuksesta johtokunnalle viimeistéan kaksi
viikkoa ennen vuosi kokousta.
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Y hdistyksen vuosikokous pidetdan huhtikuun loppuun mennessa johtokunnan
maardamana paivana. Vuosikokouksessa kasitel|én seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus

2. Vditaan kokouksen puheenjohtgja, sihteeri, kaks poytakirjan tarkastajaa
jatarvittaessa kaks ééntenlaskijaa
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Todetaan kokouksen laillisuus ja pdétdsvaltaisuus

Hyvaksytdan kokouksen esitydista

Esitetdan tilinpd&tos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

Paétetaan tilinpaétoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamises-
ta johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille

V ahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksun
suuruus

Johtokunnan jasenten vaali erovuorossa olevien tilalle sekd essmiehen ja
varaesimiehen valitseminen

Vadlitaan kaks tilintarkastgjaa ja heille varatilintarkastajat

10. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
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Jos yhdistys purkautuu, on sen saastyneet varat yhdistyksen viimeisessa koko-
uksessa maarattavalla tavalla kaytettdva kansantal oudel lista tutkimustyéta ja kirjall i-
suutta edistavaan tarkoitukseen.
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Muutoksia néihin sdantdihin voidaan tehdd, jos ehdotus siita edellisessa koko-
uksessa on editetty ja kasitelty. Muutosehdotuksen lopulliseen hyvaksymiseen vaadi-
taan, etta vahintéén 2/3 lasnéolevista j&senista sita kannattaa.
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