
 
 

Kansantaloudellisen Yhdistyksen säännöt 
 

1 § 
  

Yhdistyksen nimi on Kansantaloudellinen Yhdistys ja sen tarkoituksena on 
käsitellä kansantaloustieteellisiä ja talouspoliittisia kysymyksiä, levittää taloudellista 
tietoutta sekä edistää näille aloille kuuluvaa tutkimustyötä. 

Näitä tarkoituksia varten yhdistys toimeenpanee esitelmä- ja keskustelukoko-
uksia, tiedotus- ja valistus yms. tilaisuuksia sekä julkaisee kansantaloudellista kirjalli-
suutta.  

Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki, ja sen virallinen kieli on suo-
mi. 

 
2 § 

 
Yhdistyksen jäsenet hyväksyy hakemuksesta johtokunta. Päätöksen tulee olla 

yksimielinen.  
Yhdistyksen vuosikokous voi johtokunnan ehdotuksesta valita yhdistykselle 

kunniajäseniä. Kunniajäsenyyden saavuttamiseksi vaaditaan, että kaksi kolmasosaa 
vuosikokouksessa läsnä olevista ehdotukseen myöntyy. Saavutetut jäsenoikeudet säi-
lyvät. 

 
3 § 

 
Jäsen voi erota yhdistyksestä siitä kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheenjoh-

tajalle ilmoittamalla tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksissa. 
 

Jäsen, joka jättää jäsenmaksunsa suorittamatta tai tekee itsensä syypääksi kun-
nianvastaiseen tekoon, voidaan yhdistyksestä johtokunnan päätöksellä erottaa. 
 
 

4 § 
 

Yhdistyksen jäsen on velvollinen vuosittain suorittamaan yhdistykselle jäsen-
maksun, jonka suuruuden vuosikokous johtokunnan esityksestä määrää. 
Jäsen, joka on suorittanut 30 jäsenmaksua, siirretään ainaisjäseneksi, ja on vapautettu 
jäsenmaksujen maksamisesta. Jäsenen sairauden tai pitkäaikaisen ulkomaillaolon joh-
dosta voi johtokunta myöntää pysyvän tai tilapäisen vapautuksen jäsenmaksun suorit-
tamisesta myös aikaisemmin. 
 

Jäsen on oikeutettu saamaan yhdistyksen julkaiseman aikakauskirjan ja johto-
kunnan harkinnan mukaan myös muita julkaisuja ilman eri maksua. 
 

 
 
 
 
 



 
5 § 

 
Yhdistystä edustaa ja sen asioita hoitaa yhdistyksen hallituksena kolmeksi 

vuodeksi kerrallaan valittu johtokunta, johon  kuuluu esimies, varaesimies ja 4 muuta 
jäsentä. Johtokunnan tulee edustaa yhdistystä, valmistaa kokousten ohjelma, huolehtia 
yhdistyksen kirjallisten tuotteiden painattamisesta, hoitaa sen taloutta ja toimeenpanna 
sen päätökset sekä valita yhdistykselle sihteeri ja taloudenhoitaja. Johtokunnan jäse-
nistä on vuosittain kaksi jäsentä erovuorossa. Ensimmäisen ja toisen kerran erovuo-
roisuuden määrää arpa, sen jälkeen eroaminen tapahtuu vuorottain ja erovuorossa ole-
vien hallituksen jäsenten tilalle valitaan hallitukseen kaksi jäsentä kolmeksi vuodeksi. 
Näin täydennetyn hallituksen jäsenistä valitsee yhdistys esimiehen ja varaesimiehen, 
kummankin vuodeksi. 

Johtokunta on päätösvaltainen vähintään neljän jäsenen, joista yhden tulee olla 
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, ollessa läsnä. 
 

6§ 
 

Yhdistyksen nimen kirjoittavat esimies ja sihteeri yhdessä. Edellisen ollessa 
estyneenä kirjoittaa hänen sijastaan varaesimies. 

Johtokunnalla on oikeus valtuuttaa sihteeri, taloudenhoitaja tai jokin muu toi-
mihenkilö kirjoittamaan yhdistyksen nimi myös yksin. 
 

7 § 
 

Yhdistys kokoontuu niin usein kuin johtokunta katsoo tarpeelliseksi, päivinä, 
jotka johtokunta määrää. Kokouksista ilmoitetaan sanomalehdissä tai kullekin jäsene l-
le osoitettavalla kirjallisella tiedotuksella vähintään kolme päivää ennen kokousta. 
Muut tiedonannot toimitetaan jäsenille kiertokirjeellä. 
 
 
 

8 § 
 

Yhdistyksen tilit päätetään jokaiselta kalenterivuodelta ja niiden sekä muiden 
yhdistyksen asiain hoitoa koskevain asiakirjain tulee olla valmiit tilintarkastajain tut-
kittavaksi viimeistään kolme viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajain tulee jät-
tää kertomuksensa tilien ja hallinnon tarkastuksesta johtokunnalle viimeistään kaksi 
viikkoa ennen vuosikokousta. 

 
 

9 § 
 
 

Yhdistyksen vuosikokous pidetään huhtikuun loppuun mennessä johtokunnan 
määräämänä päivänä. Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  
 

1. Kokouksen avaus 
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa 

ja tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa 



3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
4. Hyväksytään kokouksen esityslista 
5. Esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto 
6. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämises-

tä johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille 
7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksun 

suuruus 
8. Johtokunnan jäsenten vaali erovuorossa olevien tilalle sekä esimiehen ja 

varaesimiehen valitseminen 
9. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat 
10. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat 

 
 

10 § 
 
 

Jos yhdistys purkautuu, on sen säästyneet varat yhdistyksen viimeisessä koko-
uksessa määrättävällä tavalla käytettävä kansantaloudellista tutkimustyötä ja kirjalli-
suutta edistävään tarkoitukseen. 
 

11 § 
  
 

Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä, jos ehdotus siitä edellisessä koko-
uksessa on esitetty ja käsitelty. Muutosehdotuksen lopulliseen hyväksymiseen vaadi-
taan, että vähintään 2/3 läsnäolevista jäsenistä sitä kannattaa. 
 
 

*** 
 
 
 
 

 


